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Szkolenia
Komputerowe

REGULAMIN PROJEKTU

pn. ,,CERTYFIKOWANE SZKOLENIA KOMPUTEROWE dla osob dorostych
z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”

§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w projekcie pn.
»CERTYFIKOWANE SZKOLENIA KOMPUTEROWE dla oséb dorostych z wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 — Poddziatanie 10.4.1 Edukacja dorostych
w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykdw obcych.
Projekt pn. ,CERTYFIKOWANE SZKOLENIA KOMPUTEROWE dla o0sob dorostych
Z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”, zwany dalej Projektem, realizowany jest przez
Torunskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu przy ul. Wioctawskiej 167,
w partnerstwie z:
1) firma ,SEKA” S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Paca 37,
2) ,INSTYTUTEM BADAWCZO-SZKOLENIOWYM” Sp. z o.0., z siedzibg w Olsztynie przy
ul. Artyleryjskiej 3a,
na podstawie umowy nr UM_SE.433.1.247.2017 z dnia 20 grudnia 2017 r., zawartej
z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Celem Projektu jest nabycie, podniesienie lub uzupetnienie kompetencji i kwalifikacji
z zakresu ICT, oséb z obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, nalezgcych do grup
defaworyzowanych na rynku pracy.
Biuro projektu miesci sie w siedzibie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. przy
ul. Wtoctawskiej 167 w Toruniu. Biuro projektu jest dostepne od poniedziatku do pigtku
w godzinach pomiedzy 8.00 a 16.00.
Punkt informacyjny znajduje sie w Bydgoszczy w siedzibie Partnera projektu — ,,SEKA S.A.”
przy ul. Bernardynskiej 13. Punkt informacyjny jest dostepny od poniedziatku do pigtku
w godzinach pomiedzy 8.00 a 16.00.
Obszar realizacji Projektu obejmuje swoim zasiegiem cate wojewddztwo kujawsko-
pomorskie.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2020 roku.

Fundusz . .
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Program Regionalny



§2
Definicje
Uzyte w Regulaminie skréty i pojecia oznaczaja:

a) Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wiacznie zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacja Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 t;.
wyksztatcenie  ponadgimnazjalne  (liceum  profilowane, liceum  ogdlnoksztatcace
i uzupetniajace liceum ogdlnoksztatcace, technikum, technikum uzupetniajgce, zasadnicza
szkota zawodowa);

b) Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w Swietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb
niepetnosprawnych, lub ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

c) TIK—Technologie Informacyjno-Komunikacyjne (ang. ICT).

§3
Uczestnicy projektu
1. Projekt skierowany jest do oséb dorostych w wieku 25-67? |at, ktére z wtasnej inicjatywy
chca nabywaé, podnosié lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje i kwalifikacje, nalezgce do
grup defaworyzowanych, czyli wykazujgcych najwieksza luke kompetencyjng w zakresie TIK
i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji.
2. Grupa docelowa s osoby fizyczne mieszkajagce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujace lub uczace sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
3. Uczestnikiem Projektu moze zostaé osoba spetniajgca przynajmniej jedng przestanke, tzn.
1) osoba o niskich kwalifikacjach,
2) osoba z niepetnosprawnosciami,
3) osoba powyzej 50 roku zycia’.
4. W Projekcie nie mogg bra¢ udziatu osoby prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarcza.

§4
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikéw Projektu ma charakter ciggty i odbywac sie bedzie do 30.09.2020
roku.

2. Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny, zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz niedyskryminacji osob z niepetnosprawnosciami.

3. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w Biurze projektu przy ul. Wtoctawskiej 167 w Toruniu,
oraz na stronie internetowej www.szkoleniakomputerowe.tarr.org.pl.

! Dopuszcza sie mozliwoéé udziatu w projekcie oséb w wieku powyzej 67 roku zycia, jednak tylko
w sytuacji gdy z wiasnej inicjatywy chcg nabywacé, podnosié lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje
i umiejetnosci, i jednoczesnie zadeklarujg gotowosé do podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu
w projekcie. Osoby te zobowigzane sg do ztozenia oswiadczenia, ktdrego wzor stanowi zatgcznik nr 8
do Regulaminu projektu.

%> Wiek uczestnikow liczony jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu
w projekcie.


http://www.szkoleniakomputerowe.tarr.org.pl/
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Dokumenty rekrutacyjne mozna sktadac poczty tradycyjng badz osobiscie w Biurze projektu,
jak réwniez za posrednictwem strony internetowej poprzez wypetnienie elektronicznego
formularza rekrutacyjnego.
Rekrutacja w Projekcie ma charakter dwuetapowy, tj. w pierwszym etapie ztozone
dokumenty rekrutacyjne sg poddane weryfikacji przez pracownikdéw projektu (zostajg
sprawdzone pod katem zgodnosci z zapisami projektu i Regulaminu projektu), w drugim
etapie przeprowadzana jest diagnoza — zapotrzebowanie na dane kompetencje/kwalifikacje.
W przypadku zgtoszonej i uzasadnionej potrzeby, realizowana bedzie takze rekrutacja
mobilna.
W pierwszym etapie rekrutacji zweryfikowane zostajg nastepujace kryteria obligatoryjne:
1) osoba fizyczna zamieszkujgca w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgca lub uczaca
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
2) osoba, ktéra z wtasnej inicjatywy chce nabywacd, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane
kompetencje i kwalifikacje,
3) osoba dorosta, w wieku 25-67 lat,
4) osoba nalezagca do grup defaworyzowanych, czyli wykazujgca najwiekszg luke
kompetencyjng w zakresie TIK i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie do edukac;ji:

a) osoba o niskich kwalifikacjach,

b) osoba z niepetnosprawnoscia,

c) osoba powyzej 50 roku zycia.
Warunkiem rekrutacji jest spetnienie kryteriéw obligatoryjnych i potwierdzenie ich
odpowiednim dokumentem urzedowym lub zaswiadczeniem, a w przypadku braku
mozliwosci uzyskania ww. dokumentu - o$wiadczeniem.
W przypadku oséb o niskich kwalifikacjach konieczne jest dostarczenie kopii
Swiadectwa/dyplomu ukonczenia szkoty/placéwki w ramach edukacji formalnej lub
w przypadku braku mozliwosci dostarczenia ww. kopii $wiadectwa/dyplomu — o$wiadczenie.
(Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 7 do Regulaminu projektu.)
W przypadku oséb z niepetnosprawnoscig na etapie rekrutacji konieczne jest dostarczenie
kopii orzeczenia o niepetnosprawnosci.
W drugim etapie rekrutacji, w przypadku gdy identyfikowane sg potrzeby w zakresie
nabywania kompetencji ramowych, osoby zostang rdwniez przypisane do poziomu
kompetencji ramowej. Identyfikacja potrzeb odbedzie sie w ramach doradztwa — diagnozy.
W ramach doradztwa zostanie przeprowadzona rozmowa oraz test. W przypadku niektorych
kurséw, sprawdzana bedzie znajomos$¢ wybranych technologii (np. w przypadku kurséw
jezykdéw wysokopoziomowych (np. Junior Java Developer), dodatkowo weryfikowana bedzie
znajomo$¢ podstaw technologii frontendowych (HTML /CSS), protokotu HTTP/S oraz
podstawowe doswiadczenie w programowaniu w dowolnym jezyku, np. JavaScript, Python,
PHP). Podczas doradztwa weryfikowana bedzie takze umiejetno$¢ analitycznego myslenia,
zainteresowania technologiczne, bierna znajomos¢ jezyka angielskiego (czytanie
dokumentow).
W ramach Projektu mozliwe jest przeprowadzenie czesci diagnozy zdalnie (np. poprzez
Skype) lub bezposrednio w miejscu zamieszkania osoby (na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego).
W przypadku duzego zainteresowania, o zakwalifikowaniu sie do Projektu decydowac bedzie
kolejnos¢ zgtoszen.
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Na potrzeby dziatan zwigzanych z rekrutacja do projektu, co najmniej raz na pét roku
tworzone beda listy rankingowe — podstawowa i rezerwowa.

Lista rezerwowa powstanie w sytuacji gdy liczba chetnych przewyzszy dostepng liczbe miejsc
na liscie podstawowej. O kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowej, decydowac bedzie
kolejnos¢ zgtoszen. Osoby z listy rezerwowej zostang wtgczone do uczestnictwa w projekcie
w przypadku rezygnacji lub niespetnienia warunkéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane,
zgodnie z zasadami rekrutacji obowigzujgcymi w Regulaminie projektu.

Uczestnicy projektu zostang powiadomieni telefonicznie, mailowo, badz ustnie
o zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie.

Ztozenie przez osobe formularza rekrutacyjnego (zatacznik nr 1 do Regulaminu) jest
jednoznaczne z wyrazeniem zgody na przekazywanie danych potrzebnych do monitorowania
wskaznikdw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji, a takize zobowigzanie do
przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu Projektu.

Na etapie rekrutacji oprécz formularza rekrutacyjnego, kazda osoba sktada deklaracje
uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 2 do Regulaminu), jak rowniez oswiadczenie
uczestnika projektu (zatgcznik nr 3 do Regulaminu) oraz podpisang klauzule informacyjng
(zatacznik nr 1a do Regulaminu).

§5

Warunki udziatu w projekcie
W ramach Projektu realizowane bedg zaréwno szkolenia i kursy majgce na celu nabycie
nowych kwalifikacji jak réwniez uzupetniajace i podnoszace kompetencje cyfrowe.
Dziatania uzupetniajace i podnoszace kompetencje cyfrowe beda zgodne ze Standardem
wymagan dla kompetencji cyfrowych. Szkolenia i kursy majace na celu nabycie nowych
kwalifikacji beda szansg na uzyskanie certyfikatu potwierdzajgcego nadanie nowych
kwalifikacji.
Uczestnik projektu, po przeprowadzonej diagnozie, otrzyma propozycje szkolenia/kursu.
Za udziat uczestnika projektu w szkoleniu/kursie wnoszony jest wktad wtasny - w przypadku
szkolen i kurséw organizowanych przez Torunska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. oraz
LINSTYTUT BADAWCZO-SZKOLENIOWY” Sp. z 0.0. w wysokos$ci 12% wartosci szkolenia/kursu.
W przypadku szkolern/kurséw organizowanych przez firme , SEKA” S.A., uczestnicy projektu
nie wnoszg wktadu wtasnego.
Szczegdty wnoszenia wktadu wiasnego reguluje umowa z uczestnikiem projektu stanowigca
zatgcznik do Regulaminu projektu (zatacznik nr 4a, 4c).
W uzasadnionych przypadkach, Uczestnik projektu moze skorzystaé z wiekszej ilosci szkolen,
o ile bedzie to wynika¢ z diagnozy, a takze bedzie sie to miesci¢ w kwocie ustalonej
w Projekcie.
W uzasadnionych przypadkach, uczestnicy projektu beda mogli otrzymaé zwrot catosci lub
czesci kosztow dojazdu na szkolenie/kurs. Refundacja kosztéw dojazdu bedzie mozliwa
w sytuacji gdy szkolenie/kurs odbywa sie w miejscowosci innej niz miejsce zamieszkania
uczestnika projektu, w szczegdlnosci dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo,
z obszaréow wiejskich, osdb z niepetnosprawnosciami.
Wydatek bedzie ponoszony w oparciu o cennik operatora komunikacji publicznej (do
wysokosci opfat za $rodki transportu publicznego szynowego lub kotowego zgodnie



z cennikiem biletéw Il klasy obowigzujgcym na danym obszarze), takie w przypadku
korzystania ze $Srodkow transportu prywatnego (w szczegdlnosci samochodem).

W przypadku szkolen organizowanych przez Torunskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
oraz ,INSTYTUT BADAWCZO-SZKOLENIOWY” Sp. z 0.0., uczestnicy projektu mogg otrzymac
zwrot 88% wartosci kosztéw dojazdu na szkolenie/kurs.

W przypadku szkoler/kurséw organizowanych przez firme ,,SEKA” S.A., uczestnicy projektu
mogg otrzymacd zwrot 100% wartosci kosztéw dojazdu na szkolenie/kurs.

Wzér wniosku o refundacje kosztéw dojazdu stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu.
Wysokosc¢ refundacji, zostanie kazdorazowo okreslona w umowie z uczestnikiem projektu.

W uzasadnionych przypadkach, mozliwy bedzie zwrot czesci kosztdw noclegu. Whniosek
o refundacje kosztdw noclegu, bedzie musiat zosta¢ odpowiednio uzasadniony. Szkolenie
bedzie musiato sie odbywad poza miejscem zamieszkania Uczestnika projektu.

Szczegdtowe warunki zwrotu kosztéw noclegu:

1) uczestnik posiada miejsce zamieszkania w miejscowosci innej niz odbywa sie szkolenie;

2) forma wsparcia w sposéb ciaggty trwa przynajmniej 2 dni (w przypadku formy wsparcia
trwajgcej jeden dzien, jesli miejscowos¢ zamieszkania uczestnika jest oddalona
przynajmniej o 50 km);

3) nocleg w miejscu noclegowym o standardzie maksymalnie hotelu 3*.

Wzdér wniosku o refundacje kosztéw noclegu stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu.
Wysokos¢ refundacji czesci kosztdéw noclegu, zostanie kazdorazowo okreslona
w umowie z uczestnikiem projektu.

W przypadku szkolert organizowanych przez Toruriskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
oraz ,,INSTYTUT BADAWCZO-SZKOLENIOWY” Sp. z 0.0., uczestnicy projektu mogg otrzymac
zwrot 88% wartosci kosztdw noclegu na szkoleniu/kursie.

W przypadku szkolern/kurséw organizowanych przez firme ,SEKA” S.A., uczestnicy projektu
nie otrzymaja zwrotu kosztéw noclegu.

§6

Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

1) Zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia/kursu w ktérym uczestniczy, bezposrednio do
Koordynatora projektu.

2) Aktywnego uczestnictwa we wsparciu oferowanym w ramach Projektu.

3) Rezygnacji z udziatu w Projekcie na zasadach okreslonych we wzorach umoédw
z Uczestnikiem stanowigcych zatgczniki nr 4a, 4b, 4c do Regulaminu.

. Kazdy uczestnik projektu ma obowigzek:

1) Wypetnienia i ztozenia dokumentacji projektowej, w tym m.in. do:
a. potwierdzania swojej obecnosci na liscie obecnosci,
b. potwierdzenia podpisem faktu skorzystania z cateringu i otrzymania
materiatow szkoleniowych,
C. wypetniania ankiet ewaluacyjnych,
d. potwierdzenia otrzymania zaswiadczenia / certyfikatu.
2) Podpisania umowy, ktérej wzoér stanowi zatgcznik do Regulaminu projektu (zatgcznik
nr 4a, 4b, 4c).
3) Biezgcego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych

zaktdcic¢ jego udziat w Projekcie.



4)

W przypadku ustalenia odptatnosci — wktadu witasnego, regulowania odpfatnosci
zgodnie z zapisami umowy, ktdrej wzér stanowi zatgcznik do Regulaminu projektu (zatacznik

nr 4a, 4c).

5)

1. Do interpretacji postanowied Regulaminu uprawniona jest wytgcznie Torunska Agencja

Informowania o zmianie danych osobowych

§7

Postanowienia konncowe

Rozwoju Regionalnego S.A.

2. Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego
Regulaminu, o czym niezwiocznie poinformuje uczestnikdw na stronie internetowej

Projektu.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Wykaz zatgcznikéw do Regulaminu projektu:

1.

Wz6r formularza rekrutacyjnego.

1a. Klauzula informacyjna.

2.
3.
4.

© N oUW

Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Oswiadczenie uczestnika projektu.

4a Wzdr umowy z uczestnikiem projektu (TARR S.A.).
4b Wzdr umowy z uczestnikiem projektu (SEKA S.A.).

4c Wzér umowy z uczestnikiem projektu (IBS Sp. z 0.0.).
Whiosek o refundacje kosztéw dojazdu.

Whiosek o refundacje kosztéw noclegu.

Wz6r oswiadczenia (osoby o niskich kwalifikacjach).
Wzér oswiadczenia (osoby powyzej 67 roku zycia).



